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zur richtigen Lehrstelle.
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Die Teiinehmenden werden intensiv auf die Anforderungen der beruflichen Grundbildung in den Berufsfeldern
Holzbearbeitung, Gebaudeunterhalt und Mal-/Lackierberufe vorbereitet! Ziel ist die optimale Forderung und
Eingliederung der Teilnehmenden in den Arbeitsmarkt, insbesondere in eine anerkannte berufliche Ausbildung.

YouWork

Das Angebot YouWork bietet Jugendlichen und jungen Erwachsenen ein intensives Lerntraining als Vor-
bereitung auf die kinftige Tatigkeit in einen Beruf der Holzbearbeitung, des Gebaudeunterhalts und der
Mal-/Lackierberufe. Neben dem Training in der Werkstatt werden die Kenntnisse durch praktische Arbeiten
erganzt. Im Bildungsbereich vermitteln wir Lern- und Arbeitstechniken und zeigen ihnen die geeignete Lern-
form bei Bildungsliicken auf. Sie werden eng in den vier Prozessphasen begleitet:

> Berufsabklarung - Lucken, Berufswahl, Ziele im SEMO

> Beobachtung, Reflektion und Optimierung der Lern- und Arbeitsform sowie des Sozialverhaltens

> Vorbereitung auf die berufliche Grundbildung in den drei Berufsgruppen

> Lehrstelle - optimale Anschlussldsung finden

Ziel

Ubergeordnetes Ziel ist die individuelle Anschlussfahigkeit an die Arbeits- und Berufswelt. Dies basiert auch
auf unserer engen Zusammenarbeit mit Berufsverbanden, Beratungsstellen und den zuweisenden Stellen.
Die Teilnehmenden:

> kennen die Anforderungen des Arbeitsumfeldes und schéatzen ihre persoénliche Situation realistisch ein

> gewinnen und planen eine langfristige und nachhaltige berufliche Perspektive

> koénnen anerkannte Qualifikationen oder Kursbestatigungen von Berufsverbanden vorweisen

Zielgruppe

Junge Erwachsene zwischen 15 und 24 Jahren, welche keine Lehrstelle fanden oder ihre Ausbildung
abgebrochen haben, mannlich oder weiblich, die deutsche Sprachkenntnisse mit Niveau B1 haben.

YouWork
y Guntenbachstrasse 1, 8603 Schwerzenbach
OU Telefon 044 801 98 80
youwork@arbeitsgestaltung.ch
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Berufswahl / Standortbestimmung
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Bildungsliicken erkennen

erstellen des individuellen Foérderplanes

Selbststudium im gefiihrten Klassenuntericht

Vorbereitung auf die Berufsfachschule

Aufzeigen von unterschiedlichen Lernstrategien und Lerntechniken
Lernbegleitung

In Werkstatten sowie mittels externen Auftradgen (Ausdauer, Préazision, Teamarbeit)

Kennen lernen von Arbeitsmethoden, Ablaufen und im Umgang mit Material und Werkzeug
Kreatives Handwerken

Sensibilisieren fur adédquates Verhalten am Arbeitsplatz

Erkennen der eigenen Bedurfnisse
Verbessern der Kommunikations- und Konfliktfahigkeit
Regelmassiges Coaching

Regelmassige Standortgesprache
Bedurfnisabklarung, Zielsetzungen und die Planung der konkreten Schritte

Das Leitungsteam setzt sich aus erfahrenen Bildungs- und Berufsfachleuten zusammen

15 Jahreseinsatzplatze

Die Programmdauer betragt 6 Monate und kann um maximal 6 Monate verldngert werden.

Montag bis Freitag von 08.00 bis 12.00 Uhr und von 13.00 bis 17.00 Uhr

YouWork, Guntenbachstrasse 1, 8603 Schwerzenbach
Telefon: 044 801 98 80
e-mail: youwork@arbeitsgestaltung.ch

Aufenthaltsraum mit Essgelegenheit und Kaffeeautomat

Zuweisung durch Ihre Regionale Arbeitsvermittiungsstelle RAV
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Die Stiftung SAG, eine Non-Profit-Organisation mit Sitz in Uster, bietet Dienstleistungen rund um die Bildung und Beratung fir Menschen in er-

schwerten Lebenssituationen an. Im Stiftungsrat vertreten sind unter anderem pro juventute, der Schweizerische Verband flr Berufsberatung,
der Schweizerische Gewerkschaftsbund und die Arbeitsgemeinschaft Arbeit und Sprache (AGAS).

Stiftung

fnssiene Y SAG

Fondation

Bessere Chancen fiir Ihre Zukunft

Sonnenbergstrasse 74, CH-8603 Schwerzenbach
Telefon 044 905 77 00, Fax 044 905 77 05
info@arbeitsgestaltung.ch, www.arbeitsgestaltung.ch
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